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บทที่ 1 
บทน า 

 
• หลักการและเหตุผล 

 

กรมบัญชีกลางโดยกองก ากับและพัฒนาระบบเงินนอกงบประมาณ มีภารกิจเกี่ยวกับ 
การก ากับดูแลและติดตามการใช้จ่ายเงินนอกงบประมาณในส่วนของทุนหมุนเวียน รวมทั้งด าเนินการเกี่ยวกับ
กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ หลักเกณฑ์ที่ เกี่ยวข้องกับเงินนอกงบประมาณในส่วนของทุนหมุนเวียน  
โดยที่พระราชบัญญัติการบริหารทุนหมุนเวียน พ.ศ. 2558 มาตรา 17 ประกอบมาตรา 35 ก าหนดให้
ผู้บริหารทุนหมุนเวียนจัดท าแผนการด าเนินงานประจ าปี ซึ่งอย่างน้อยต้องประกอบด้วย ผลการด าเนินงาน 
ของปีที่ผ่านมา แผนการปฏิบัติงาน ประมาณการรายรับรายจ่ายประจ าปี และประมาณการกระแสเงินสด  
ทั้งนี้ ตามแบบที่กระทรวงการคลังก าหนด เพ่ือน าเสนอคณะกรรมการบริหารพิจารณาอนุมัติ อย่างน้อยหกสิบวัน
ก่อนเริ่มต้นปีบัญชีของทุกปี และส่งให้กระทรวงการคลังอย่างน้อยสามสิบวันก่อนวันเริ่มต้นปีบัญชี 
ของทุนหมุนเวียนเพ่ือใช้ประกอบการก ากับดูแล การบริหารทุนหมุนเวียนและติดตามการประเมินผล  
การด าเนินงาน ประกอบกับประกาศคณะกรรมการนโยบายการบริหารทุนหมุนเวียน เรื่อง มาตรฐานการเงิน 
การจัดซื้อจัดจ้าง การบริหารพัสดุ  การบัญชี  การรายงานทางการเงิ นและการตรวจสอบภายใน 
ของทุนหมุนเวียน และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ข้อ 5 ก าหนดให้ผู้บริหารทุนหมุนเวียนจัดท าแผนการด าเนินงานประจ าปี  
ตามแบบที่กระทรวงการคลังก าหนด เสนอต่อคณะกรรมการบริหารพิจารณาอนุมัติอย่างน้อยหกสิบวัน 
ก่อนวันเริ่มต้นปีบัญชีของทุกปี และส่งให้กระทรวงการคลังอย่างน้อยสามสิบวันก่อนวันเริ่มต้นปีบัญชีของทุกปี  
เพ่ือพิจารณาอนุมัติก่อนการใช้จ่ายเงิน การปรับปรุงหรือแก้ไขแผนการด าเนินงานประจ าปีที่ได้รับอนุมัติแล้ว 
ต้องได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหาร และต้องส่งให้กระทรวงการคลังเพื่อพิจารณาอนุมัติ  

 ดังนั้น เพื่อให้การด าเนินงานตามหน้าที่ความรับผิดชอบของกรมบัญชีกลาง (กองก ากับ  
และพัฒนาระบบเงินนอกงบประมาณ) เป็นไปตามกฎหมายและประกาศที่เกี่ยวข้อง จึงเห็นสมควรปรับปรุงคู่มือ 
ระบบงบประมาณแบบมุ่งเน้นผลงานของทุนหมุนเวียน ซึ่งเริ่มใช้ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2551 ให้มีความเหมาะสม 
สอดคล้องกับบทกฎหมายและสภาพการณ์ในปัจจุบัน โดยได้รวบรวมหลักการ วิธีการ และแนวทางการจัดท า
ค าขอและรายงานต่าง ๆ ส าหรับการจัดท าแผนการด าเนินงานประจ าปี เพ่ือให้ทุนหมุนเวียนด าเนินการ 
ได้อย่างถูกต้อง ครบถ้วน มีประสิทธิภาพ และเกิดประโยชน์สูงสุดต่อการก ากับดูแลการด าเนินงาน 
ของทุนหมุนเวียน  

 
• วัตถุประสงค์ 

 1. เพ่ือเป็นแนวทางในการจัดท าแผนการด าเนินงานประจ าปีของทุนหมุนเวียน 
 2. เพ่ือเป็นแนวทางในการบริหารงบประมาณของทุนหมุนเวียน 
 3. เพ่ือเป็นแนวทางในการรายงานผลการด าเนินงานของทุนหมุนเวียนในระบบบริหาร 

จัดการเงินนอกงบประมาณ (Non-Budgetary Management System : NBMS) และระบบติดตามประเมินผล
การด าเนินงานทุนหมุนเวียน (Revolving Fund Evaluation System : RFES) 

 4. เพื่อเป็นแนวทางในการด าเนินงานของทุนหมุนเวียนให้สอดคล้องกับกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
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• ค านิยาม 
ทุนหมุนเวียน หมายถึง กองทนุ กองทนุหมนุเวียน เงินทนุ เงินทนุหมุนเวียน ทุน หรือทุนหมุนเวยีน 

ที่ตั้งข้ึนเพื่อกิจการที่อนุญาตให้น ารายรับสมทบทุนไว้ใช้จ่ายได้โดยไม่ต้องน าส่งคลังเป็นรายได้แผ่นดิน 
หน่วยงานของรัฐ หมายถึง กระทรวง ทบวง กรม หรือส่วนราชการที่เรียกชื่ออย่างอ่ืน  

และมีฐานะเป็นกรม ส่วนราชการสังกัดรัฐสภา หรือหน่วยงานอ่ืนของรัฐที่คณะกรรมการประกาศก าหนด  
โดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรี 

คณะกรรมการ หมายถึง คณะกรรมการนโยบายการบริหารทุนหมุนเวียน 
คณะกรรมการบริหาร หมายถึง คณะกรรมการบริหารทุนหมุนเวียน หรือคณะอนุกรรมการ 

ที่ท าหน้าที่บริหารทุนหมุนเวียน 
ผู้บริหารทุนหมุนเวียน หมายถึง ผู้อ านวยการ ผู้จัดการ หรือผู้ท าหน้าที่บริหารทุนหมุนเวียน 

ที่เรียกชื่ออย่างอ่ืน 
พนักงาน หมายถึง พนักงานของทุนหมุนเวียน 
ลูกจ้าง หมายถึง ลูกจ้างของทุนหมุนเวียน 
ระบบบริหารจัดการเงินนอกงบประมาณ (Non-Budgetary Management System : NBMS) 

หมายถึง ระบบสนับสนุนการปฏิบัติงานด้านการพัฒนาเงินนอกงบประมาณให้ครอบคลุมกระบวนการท างาน 
โดยก าหนดสิทธิการเข้าใช้งานในระบบด้วยชื่อผู้ใช้งานและรหัสผ่าน 

วิสัยทัศน์ (Vision) หมายถึง ความคาดหวังอนาคตขององค์กรที่ต้องการจะเป็น โดยสามารถ
ระบุ ก าหนดทิศทาง พันธกิจ ภารกิจ แนวโน้ม ความเป็นไปได้ที่องค์กรคาดหวัง หรือสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริง 
ในอนาคต 

พันธกิจ/ภารกิจ (Mission) หมายถึง ขอบเขตงานหรือบทบาทหน้าที่ที่องค์กรต้องท า  
เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์ที่ก าหนดไว้ 

วัตถุประสงค์ของงาน (Objective) หมายถึง ความตอ้งการทีเ่ป็นเหตุให้กระท า สามารถวัดได้
เกี่ยวกับผลส าเร็จของแผนงาน/โครงการที่คาดว่าจะท าได้ ภายในระยะเวลาที่ก าหนด หรือผลผลิตที่ต้องท า 
ให้ส าเร็จเพื่อบรรลุจุดมุ่งหมาย 

แผนงาน หมายถึง แผนการด าเนินงานที่ทุนหมุนเวียนก าหนดขึ้น เพ่ือรองรับกลยุทธ ์
ไปปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ และเป้าหมายที่วางไว้  

ผลผลิต (Output) หมายถึง ผลส าเร็จที่เกิดขึ้นทันที ผลโดยตรงจากการด าเนินโครงการ
กิจกรรมเสร็จสิ้น เช่น การผลิตสินค้าหรือบริการได้ตามเป้าหมายของแผนปฏิบัติการประจ าปีที่ก าหนด เป็นต้น  

ผลลัพธ์ (Outcome) หมายถึง ผลประโยชน์หรือผลกระทบทีเ่กิดจากการน าผลผลิต (output) 
ในขั้นต้นไปต่อยอด เช่น สินค้าหรือบริการทีน่ าส่งแก่ผู้ใช้บริการ โดยผู้ใช้บริการสามารถใช้สินค้าหรือบริการดังกล่าว 
เพ่ือท าให้เกิดประโยชน์ต่อตนเอง เป็นต้น  

แผนการด าเนินงาน  หมายถึง แผนการด าเนินงาน/ประมาณการรายจ่ายประจ าป ี
ของทุนหมุนเวียน หรือที่เรียกชื่อเป็นอย่างอ่ืน ที่แสดงถึงรายละเอียดแผนงาน/โครงการและกิจกรรม 
ที่ด าเนินการจริงทั้งหมดประจ าปีงบประมาณนั้น 

ประมาณการรายรับ/รายจ่ายประจ าปี หมายถึง รายรับ/รายจ่ายของทุนหมุนเวียน 
ที่คาดว่าจะรับในปีงบประมาณ 

ประมาณการกระแสเงินสด หมายถึง การแสดงยอดเงินคงเหลือของทุนหมุนเวียน 
ต้ังแต่ต้นปีงบประมาณ รายรับ/รายจ่ายที่ ได้รับและเบิกจ่าย ตลอดจนภาระผูกพันที่ จะส่งผลกระทบ 
ต่อการใช้จ่ายเงินในปีที่ของบประมาณ 
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การโอนการจัดสรรงบประมาณ  หมายถึง การโอนเงินที่ ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 
ของงานใดไปงานอ่ืน ภายในงบรายจ่ายเดียวกันหรือการโอนเงินต่างงบรายจ่ายในงานเดียวกันภายใต้แผนงาน
เดียวกัน 

การเปลี่ยนแปลงรายการงบประมาณ หมายถึง การเปลี่ยนแปลงรายการและหรือจ านวนเงิน 
ของรายการที่ก าหนดไว้ภายใต้งบรายจ่ายของแผนงานและงานเดียวกัน 

การก่อหนี้ ผูกพัน  หมายถึง การจัดซื้อจัดจ้างที่ ได้ด า เนินการลงนามในสัญญาจ้าง  
หรือออกใบสั่งซื้อ/สั่งจ้าง รายการที่ก่อให้เกิดภาระผูกพันตามกฎหมาย ซึ่งเป็นผลให้ทุนหมุนเวียนต้องช าระ
ภาระผูกพันนั้น 

งบบุคลากร หมายถึง รายจ่ายที่ก าหนดให้จ่ายเพ่ือการบริหารบุคลากรภาครัฐ ได้แก่ รายจ่าย
ที่จ่ายในลักษณะเงินเดือน ค่าจ้างประจ า ค่าจ้างชั่วคราว ค่าจ้างพนักงาน ค่าจ้างลูกจ้างสัญญาจ้าง ค่าตอบแทน
ผู้บริหารทุนหมุนเวียน ค่าตอบแทนพนักงานทุนหมุนเวียน และรวมตลอดถึงค่าใช้จ่ายอื่นใดที่ให้จ่ายในลักษณะ
เกี่ยวกับเงินดังกล่าว 

งบด าเนินงาน หมายถึง รายจ่ายที่ก าหนดให้จ่ายเพ่ือการบริหารงานประจ า ได้แก่ รายจ่าย 
ที่จ่ายลักษณะค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ ค่าสาธารณูปโภค และค่าใช้จ่ายอ่ืน รวมถึง รายจ่ายอ่ืน 
ที่ไม่เข้าลักษณะ ประเภท รายจ่ายงบบุคลากร งบลงทุน และงบรายจ่ายส่วนกลาง  

งบลงทุน หมายถึง รายจ่ายที่ก าหนดให้จ่ายเพ่ือการลงทุน ได้แก่ รายจ่ายที่จ่ายในลักษณะ  
ค่าครุภัณฑ์ ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 

งบรายจ่ายส่วนกลาง หมายถึง รายจ่ายที่ตั้งไว้เพ่ือให้ส่วนราชการ/คณะกรรมการบริหาร 
ทุนหมุนเวียนอนุมัติให้ใช้จ่าย ได้แก่ เงินบ าเหน็จลูกจ้างประจ าทุนหมุนเวียน หรือรายจ่ายที่กระทรวงการคลัง
ก าหนด 

• การแบ่งประเภทรายจ่าย 
การแบ่งประเภทรายจ่ายตามระบบงบประมาณแบบมุ่งเน้นผลงานของทุนหมุนเวียน เพ่ือให้

กระทรวงการคลังใช้เป็นกรอบในการพิจารณาอนุมัติประมาณการรายจ่ายประจ าปีของทุนหมุนเวียนในลักษณะ
วงเงินรวม แบ่งประเภทรายจ่ายเป็น 4 ประเภท ได้แก ่ 

1. งบบุคลากร 
2. งบด าเนินงาน 
3. งบลงทุน 
4. งบรายจ่ายส่วนกลาง 

ทั้งนี้ หลักการพิจารณาว่ารายจ่ายประเภทใดอยู่ในงบรายจ่ายใดให้ใช้หลักการจ าแนกประเภทรายจ่าย 
ตามงบประมาณที่ส านักงบประมาณก าหนด 
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• ประเภททุนหมุนเวียน 
การจ าแนกประเภทของทุนหมุนเวียนตามประเภทการจัดส่งแผนการด าเนินงานประจ าป ี

ให้กระทรวงการคลังโดยจ าแนกออกเป็น 2 ประเภท ดังนี้ 
ประเภทที่ 1 ทุนหมุนเวียนที่ต้องจัดส่งแผนการด าเนินงานประจ าปี ให้กระทรวงการคลัง 

เพ่ือพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบ ได้แก่ 
- ทุนหมุนเวียนที่มีกฎหมายก าหนดไว้เป็นการเฉพาะ ให้จัดส่งแผนการด าเนินงาน/ประมาณการ

รายจ่ายประจ าปีให้กระทรวงการคลังพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบก่อนการใช้จ่ายเงิน  
- ทุนหมุนเวียนที่ไม่มีกฎหมายก าหนดให้อ านาจคณะกรรมการบริหารทุนหมุนเวียนอนุมัติ/

เห็นชอบแผนการด าเนินงานประจ าปีไว้เป็นการเฉพาะ ซึ่งต้องถือปฏิบัติตามมาตรา 17 แห่งพระราชบัญญัติ 
การบริหารทุนหมุนเวียน พ.ศ. 2558 ประกอบข้อ 5 ของประกาศคณะกรรมการนโยบายการบริหาร 
ทุนหมุนเวียน เรื่อง มาตรฐานการเงิน การจัดซื้อจัดจ้าง การบริหารพัสดุ การบัญชี การรายงานทางการเงิน   
และการตรวจสอบภายในของทุนหมุนเวียน และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม  

ประเภทที ่ 2 ทุนหมุนเวียนที่ต้องจัดส่งแผนการด าเนินงานประจ าปีให้กระทรวงการคลัง 
เพ่ือก ากับดูแลการบริหารทุนหมุนเว ียน ได้แก่ ทุนหมุนเว ียนที ่ม ีกฎหมายก าหนดไว้เป็นการเฉพาะ 
ในการให้อ านาจคณะกรรมการบริหารทุนหมุนเวียนอนุมัติ / เห็นชอบแผนการด าเนินงานประจ าปี   
และส่งให้กระทรวงการคลังในฐานะหน่วยงานก ากับดูแลการบริหารทุนหมุนเวียน และติดตามการประเมินผล
การด าเนินงาน  

• กระบวนการ ขั้นตอนและวิธีการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
ทุนหมุนเวียนมีหน้าที่ต้องจัดท าแผนการด าเนินงานประจ าปี ส่งให้กระทรวงการคลัง  

เพ่ือใช้ประกอบการก ากับดูแลการบริหารทุนหมุนเวียน และติดตามการประเมินผลการด าเนินงาน ตามมาตรา 17 
แห่งพระราชบัญญัติการบริหารทุนหมุนเวียน พ.ศ. 2558 โดยด าเนินการดังนี้ 

1. ขั้นตอนและวิธีการ 
1.1 จัดท าข้อมูลทุนหมุนเวียนในเชิงกลยุทธ์ (Strategic Plan) โดยวิเคราะห์สภาพการณ์

ทั้งภายในและภายนอกหน่วยงาน (SWOT) แล้วน ามาพิจารณาก าหนดหรือปรับปรุงวิสัยทัศน์ พันธกิจ/ภารกิจ 
วัตถปุระสงคข์องงาน เป้าหมายและกลยุทธ์ในการด าเนินงานให้สอดคล้องกับสภาวการณ์ 

1.2 จัดท าแผนการด าเนินงานประจ าปีตามแบบที่กระทรวงการคลังก าหนด ซึ่งอย่างน้อย
ประกอบด้วย  

(1) ผลการด าเนินงานของปีที่ผ่านมา เพ่ือแสดงผลการด าเนินงานของทุนหมุนเวียน
ว่าได้ด าเนินการบรรลุตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ก าหนดไว้ หรือไม่ อย่างไร 

(2) แผนการปฏิบัติงาน เพ่ือแสดงรายละเอียดแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่าย 
เงินที่จะต้องด าเนินการในปีที่ของบประมาณ  

(3) ประมาณการรายรับประจ าปี เพ่ือแสดงยอดรายรับของทุนหมุนเวียน ตั้งแต่อดีต
จนถึงปัจจุบัน รวมทั้งการประมาณการรายรับที่จะได้รับในอนาคต 

(4) ประมาณการรายจ่ายประจ าปี เพ่ือแสดงยอดรายจ่ายของทุนหมุนเวียน ตั้งแต่อดีต
จนถึงปัจจุบัน รวมทั้งการประมาณการรายจ่ายที่จะเกิดขึ้นในอนาคต    

(5) ประมาณการกระแสเงินสด เพ่ือแสดงยอดเงินคงเหลือของทุนหมุนเวียนตั้งแต่
ต้นปีงบประมาณ รายรับ/รายจ่ายที่ได้รับและเบิกจ่ายจริง ตลอดจนภาระผูกพันที่จะส่งผลกระทบต่อการใช้จ่ายเงิน
ในปีที่ของบประมาณ 
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 1.3 เสนอแผนการด าเนินงานประจ าปีต่อคณะกรรมการบริหารทุนหมุนเวียนพิจารณา
อนุมัติอย่างน้อยหกสิบวันก่อนวันเริ่มต้นปีบัญชีของทุกปี  และให้ส่งกระทรวงการคลังอย่างน้อยสามสิบวัน 
ก่อนวันเริ่มต้นปีบัญชีของทุกปี 

2. ระยะเวลาจัดท าและส่งแผนการด าเนินงานประจ าปี 

ประเภท 

ระยะเวลาการจัดท าและส่งแผนการด าเนนิงาน/ประมาณการรายจ่ายประจ าปี ใหก้ระทรวงการคลัง 

แผนการด าเนินงาน/ 
ประมาณการรายจ่ายประจ าปี 

กรณีปรบัลดแผนการด าเนินงาน/ 
ประมาณการรายจ่ายประจ าปี 

กรณีปรบัเพิ่ม โอน เปลี่ยนแปลง 
แผนการด าเนินงาน/ 

ประมาณการรายจ่ายประจ าปี 
1. ทุนหมุนเวียนท่ีต้องจัดส่ง

แผนการด าเนินงาน 
ให้กระทรวงการคลัง 
เพื่อพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบ  

อย่างน้อย 30 วัน ก่อนวันเริ่มต้น
ปีบัญชี  
 

เสนอคณะกรรมการบริหาร/
คณะอนุกรรมการของทุนหมุนเวียน
อนุมัติ/เห็นชอบ และส่งให้
กระทรวงการคลังอนุมัติ/เห็นชอบ
ภายในไตรมาสท่ี 3 ของปีบัญชี 

เสนอคณะกรรมการบริหาร/
คณะอนุกรรมการของทุนหมุนเวียน
อนุมัติ/เห็นชอบ และส่งให้
กระทรวงการคลังอนุมัติ/เห็นชอบ
อย่างน้อย 60 วันก่อนสิ้นปีบัญชี 

2. ทุนหมุนเวียนท่ีต้องจัดส่ง
แผนการด าเนินงาน 
ให้กระทรวงการคลัง 
เพื่อก ากับดูแลการบริหาร 
ทุนหมุนเวียน 

 

อย่างน้อย 30 วัน ก่อนวันเริ่มต้น
ปีบัญชี  
 

เสนอคณะกรรมการบริหาร/
คณะอนุกรรมการของทุนหมุนเวียน 
ภายในไตรมาสท่ี 3 ของปีบัญชี  
และส่งให้กระทรวงการคลังทราบ
ภายใน 15 วัน หลังจากมีมติอนุมัติ/
เห็นชอบ 

เสนอคณะกรรมการบริหาร/
คณะอนุกรรมการของทุนหมุนเวียน 
อย่างน้อย 60 วันก่อนสิ้นปีบัญชี  
และส่งให้กระทรวงการคลังทราบ 
ภายใน 15 วัน หลังจากมีมติอนุมัติ/
เห็นชอบ 
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ทุนหมุนเวียน กระทรวงการคลัง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

เริ่มต้น 

จัดท าแผนการด าเนินงาน 
ตามมาตรา 17 

จัดท าแผนการด าเนินงานประจ าป ี
- ผลการด าเนินงานของปีที่ผ่านมา 
- แผนปฏิบัติการ 
- ประมาณการรายรับรายจ่ายประจ าป ี
- ประมาณการกระแสเงินสด 

 

ไม่เห็นชอบ/
ไม่อนุมัต ิ

 

เห็นชอบ/อนุมัต ิเสนอกระทรวงการคลัง 
 

อย่างน้อย 60 วัน 
ก่อนวันเริ่มต้นปีบัญชี 

อย่างน้อย 30 วัน 
ก่อนวันเริ่มต้น 

ปีบัญชี 

คณะกรรมการ 
บริหาร  

พิจารณา เห็นชอบ/
อนุมัติ  
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บทที่ 2  
แบบสรุปแผนการดําเนินงานประจําป 

 
ตามพระราชบัญญัติการบริหารทุนหมุนเวียน พ.ศ. 2558 มาตรา 17 ประกอบมาตรา 35

กําหนดใหทุนหมุน เ วียนตอง จัดทํ าแผนการดํ าเนินงานประจําป  ซึ่ งอย างนอยตองประกอบด วย 
ผลการดําเนินงานของปที่ผานมา แผนการปฏิบัติงาน ประมาณการรายรับรายจายประจําป และประมาณการ
กระแสเงินสดตามแบบที่กระทรวงการคลังกําหนด เพ่ือนําเสนอตอคณะกรรมการบริหารทุนหมุนเวียนพิจารณา
อนุมัติอยางนอยหกสิบวันกอนวันเร่ิมตนปบัญชีของทุกป และใหสงกระทรวงการคลังอยางนอยสามสิบวัน 
กอนวันเร่ิมตนปบัญชีของทุกป ซึ่งกระทรวงการคลังไดใหความเห็นชอบการกําหนดแบบสรปุแผนการดําเนินงานประจําป
ของทุนหมุนเวียน ตามหนังสือกระทรวงการคลัง ท่ี กค 0406.2/ว 165 ลงวันที่ 25 ตุลาคม 2567  

ดังนั้น เมื่อแผนการดําเนินงานประจําปไดรับการพิจารณาอนุมัติจากคณะกรรมการบริหาร 
ทุนหมุนเวียนแลว ใหนําขอมูลดังกลาวมาใชประกอบการจัดทําคําขอตามแบบสรปุแผนการดําเนินงานประจําป ดังน้ี 

ตารางที่ 1 ขอมูลทั่วไป 

ตารางที่ 2 ผลการดําเนินงานของปที่ผานมา 

ตารางที่ 3 แผนการปฏิบัติงาน (ปท่ีขอ) 

ตารางที่ 4 ประมาณการรายรับประจําป 

ตารางที่ 5 ประมาณการรายจายประจําป 

ตารางที่ 5.1 คาํชี้แจงประกอบคําขอ งบบุคลากร 

ตารางที่ 5.2 คาํชี้แจงประกอบคําขอ งบดําเนินงาน 

ตารางที่ 5.3 คาํชี้แจงประกอบคําขอ งบลงทุน 

ตารางที่ 5.4 คาํชี้แจงประกอบคําขอ งบรายจายสวนกลาง 

ตารางที่ 6 กรอบแสดงสถานะทางการเงิน (Cash Flow) 
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แบบสรุปแผนการด าเนินงานประจ าปี 
 

ชื่อทุนหมุนเวียน  .................................... (ระบุ) 
ประจ าปีบัญชี …. 

 

ตารางท่ี 1 ข้อมูลทั่วไป 

กระทรวง .............................. 
หน่วยงาน ............................. 
ทุนหมุนเวียน ............................. 
 

ประมาณการรายจ่าย ประจ าปีบัญชี 
ประมาณการรายจ่ายปีบัญชี .... (ปีท่ีขอ) เพิ่มขึ้น (ลดลง) 

เปรียบเทียบกับปีบัญชี .... (1 ปีก่อนปีท่ีขอ) 
.... (1 ปีก่อนปีที่ขอ) .... (ปีท่ีขอ) จ านวนเงิน ร้อยละ 

    

 
วิสัยทัศน์ 

 

พันธกิจ/ภารกิจ 

 

วัตถุประสงค์ของงาน 
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ตารางท่ี 2 ผลการด าเนินงานของปีที่ผ่านมา 
 

 

ผลผลิต/โครงการ หน่วยนับ 

ผลการด าเนินงานประจ าปีบัญชี เป้าหมาย ประจ าปีบัญชี .... 
(ปีท่ีขอ) .... (ปีก่อน) 

ผลผลิต 
(Outcome) 

.... (ปีปัจจุบัน) 
เป้าหมาย/

แผน 
ผลการปฏิบัติงาน (Output) ผลลัพธ์ 

(Outcome) 
(ถ้ามี) 

ผลผลิต 
(Output) 

ผลลัพธ์ 
(Outcome) 

(ถ้ามี) 
ผลผลิตจริง 

ณ วันที่ 30 มิ.ย. .... 
คาดว่าจะผลิตได้ 
ก.ค. - สิ้นปีบัญชี 

รวม 

1.          
2.          
3.          
4.          

รวม          
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ค าอธิบายประกอบ 

รายการ ค าอธิบาย 
ผลผลติ/โครงการ ระบุผลผลิต/โครงการของทุนหมุนเวียนทั้งหมดตามล าดับ 
  - ผลผลติ  ผลผลติ หรือการให้บริการทีด่ าเนนิงานโดยทุนหมุนเวยีน ท้ังในรูปการให้บริการ

โดยตรง หรือโดยการใช้วัตถุสิ่งของ และหรือสิ่งก่อสร้างเพื่อน าไปใหบ้ริการ 
แก่หน่วยงานภาครัฐ เอกชน และประชาชน 

  - โครงการ โครงการที่มผีลลัพธ์ (ผลทีเ่กิดจากผลสัมฤทธ์ิของโครงการในตัวเอง) 
หน่วยนับ ระบุลักษณะนามของผลผลติ/โครงการ 
ผลการด าเนินงานประจ าปบีัญชี  ระบุรายละเอียดผลการด าเนินงานประจ าปีบญัชี โดยระบุ 

(1) ผลผลติ (Output) ของปบีัญชกี่อน  
(2) ผลการปฏิบตัิงาน (Output) ของปบีัญชปีัจจุบัน ประกอบด้วย      
     (2.1) เป้าหมาย/แผน ให้ระบจุ านวนผลผลติ (เชิงปริมาณ)  
ตามแผนของปีบัญชีปัจจุบัน  
     (2.2) ผลการปฏิบัติงาน ให้ระบุจ านวนผลผลิตของปีบัญชปีัจจบุัน  
โดยแบ่งเป็น 2 ช่วงเวลา  
             - ผลผลติจริง ณ วันที่ ... 
             - คาดว่าจะผลติได้ (ช่วงเวลาที่เหลือ - สิ้นปีบญัชี) 
     (2.3) ผลลัพธ์ (Outcome) (ถ้ามี)  ให้ระบุผลลัพธ์ หรือประโยชน์ท่ีได้  
หรือคาดว่าจะได้จากการน าผลผลติในขั้นต้นไปต่อยอด โดยกรอกรายละเอยีด   
ตามตารางที ่2 

เป้าหมาย ประจ าปีบญัชี (ปีท่ีขอ) ระบุจ านวนผลผลติ (เชิงปริมาณ) ตามแผนของปีบัญชทีี่ขอ ประกอบด้วย  
- ผลผลิต (เชิงปริมาณ)  
- ผลลัพธ์ (Outcome) (ถ้ามี) หรือประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้จากผลผลิต  
โดยกรอกรายละเอียดตามตารางที่ 2 
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 ตารางท่ี 3 แผนการปฏิบัติงาน (ปีท่ีขอ) 
 
 

แผนการปฏิบัติงานปีบัญชี .... (ปีที่ขอ) 
หน่วย : บาท 

ผลผลิต/
โครงการ 

ผลผลิต (Output) ผลลัพธ์ 
(Outcome) 

ที่คาดว่าจะได้รับ 

ประมาณการรายจ่ายท่ีคณะกรรมการบริหารทุนหมุนเวียนอนุมัติ ครั้งที่ .. เม่ือวันที่ .... 

หน่วยนับ จ านวน งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน งบรายจ่ายส่วนกลาง รวม 

1.         
2.         
3.         
4.         

รวม         
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ค าอธิบายประกอบ 

รายการ ค าอธิบาย 
ผลผลติ/โครงการ  ระบุผลผลิต/โครงการของทุนหมุนเวียนทั้งหมดตามล าดับ 
   - ผลผลติ  ผลผลติ หรือการให้บริการทีด่ าเนนิงานโดยทุนหมุนเวยีน ท้ังในรูปแบบ 

การให้บริการโดยตรง หรือโดยการใช้วัตถุสิ่งของ และหรือสิ่งก่อสร้าง 
เพื่อน าไปให้บริการแก่หน่วยงานภาครัฐ เอกชน และประชาชน 

   - โครงการ โครงการที่มผีลลัพธ์ (ผลทีเ่กิดจากผลสัมฤทธ์ิของโครงการในตัวเอง) 
หน่วยนับ  ระบุลักษณะนามของผลผลติ 
จ านวน ระบุจ านวนของผลผลิต 
ผลลัพธ์ (Outcome) ที่คาดว่าจะได้ ระบุผลลัพธ์หรือประโยชน์ที่คาดวา่จะได้จากผลผลิต  
ประมาณการรายจา่ยที่คณะกรรมการบริหาร
ทุนหมุนเวียนอนุมัติ  

ระบุประมาณการรายจ่ายของปีบัญชีที่ขอโดยจ าแนกตามประเภทรายจ่าย
ประกอบด้วย งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน และงบรายจ่ายส่วนกลาง 
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ตารางท่ี 4 ประมาณการรายรับประจ าปี 

 

ค าอธิบายประกอบ 

รายการ ค าอธิบาย 
(1) ประเภทรายรับ ให้ระบุประเภทรายรบั แบ่งเป็น 3 ประเภท ได้แก่  

1) รายรบัจากการด าเนินงาน เป็นรายรับท่ีเป็นไปตาม
วัตถุประสงค์และการด าเนินงานของทุนหมุนเวียน 
2) รายรบัจากเงินงบประมาณ เปน็รายรับท่ีได้รบัการอุดหนุน 
หรือจัดสรรจากรัฐบาล 
3) รายรบัอ่ืน ๆ เป็นรายรับท่ีนอกเหนือจากรายรับ 
จากการด าเนินงาน และรายรับจากเงินงบประมาณ ซึ่งไดร้ับ 
ตามแหล่งที่มาตามกฎหมายของทุนหมุนเวียน เช่น เงินช่วยเหลือ
จากต่างประเทศ เงินอุดหนุนและเงินบริจาค เงินกู้ในประเทศ/
ต่างประเทศ เป็นต้น  

(2) รายรับจริงประจ าปีบัญชี .... (ปีก่อน) ให้ระบุรายรับจริงประจ าปีบัญชีของปีก่อน 
(3) ประมาณการรายรับประจ าปบีัญชี .... (ปีปัจจุบัน) ให้ระบุประมาณการรายรับประจ าปีบัญชีของปีปัจจุบัน 

ประกอบด้วย 
- แผน เป็นการก าหนดประมาณการรายรับประจ าป ี
- รับจริง (ตั้งแต่ต้นปีบัญชี จนถึง ณ วันที่....) 
- คาดว่าจะรับ (ช่วงเวลาที่เหลือ จนถึงสิ้นปีบัญชี) 
- รวมรายรับ เป็นยอดรวมของ รับจริง + คาดว่าจะรับ 

(4) ประมาณการรายรับประจ าปบีัญชี .... (ปีท่ีขอ) ให้ระบุประมาณการรายรับประจ าปีบัญชีของปีท่ีขอ 
 
 

รายรับจริง ประมาณการรายรับ
ประเภทรายรับ ประจ าปีบัญชี .... ประจ าปีบัญชี ....

(1) (ปีก่อน) แผน รับจริง คาดว่าจะรับ รวมรายรับ (ปีท่ีขอ) .... ....
(2)  ณ 30 มิ.ย. .. ก.ค. .. - ส้ินปีบัญชี (4) (1 ปีหลังปีท่ีขอ) (2 ปีหลังปีท่ีขอ)

1. รายรับจากการด าเนินงาน
    1.1 รายรับค่าธรรมเนียม
    1.2 รายรับจากการขาย
    1.3 รายรับค่าบริการ
    1.4 รายรับดอกเบ้ียเงินฝาก
ธนาคาร/สถาบันการเงิน
    1.5 เงินต้นรับคืนจากการให้กู้ยืม
    1.6 รายรับดอกเบ้ีย/เบ้ียปรับจาก
การให้เงินกู้ยืม
    1.7 รายรับจากการลงทุน
    .............................................
2. รายรับจากเงินงบประมาณ
3. รายรับอ่ืน ๆ
    3.1 เงินช่วยเหลือจากต่างประเทศ
    3.2 เงินอุดหนุนและบริจาค
    3.3 เงินกู้ในประเทศ/ต่างประเทศ
    ......................................................
รวมท้ังส้ิน (1 + 2 + 3)

(3) (5)
ประมาณการรายรับประจ าปีบัญชี .... (ปีปัจจุบัน) ประมาณการรายรับล่วงหน้าประจ าปีบัญชี 

หน่วย : บาท
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  ตารางท่ี 5 ประมาณการรายจ่ายประจ าปี และตารางที่ 5.1 - 5.4 แสดงรายละเอียด 
    

ตารางที่ 5 ประมาณการรายจ่ายประจ าปี 

 

ค าอธิบายประกอบ 

รายการ ค าอธิบาย 
(1) งบบุคลากร ประมาณการรายจ่ายที่มีวัตถุประสงค์ให้จ่าย แก่บุคลากรของทุนหมุนเวียน  

เพื่อการบริหารรายละเอียดที่ให้แสดงประเภทบุคลากรครอบคลุมรายการส าคัญ  
เช่น ค่าจ้างประจ า ค่าจ้างช่ัวคราว ค่าตอบแทนพนักงานทุนหมุนเวียน 

(2) งบด าเนินงาน - ประมาณการรายจ่ายที่มีวัตถุประสงค์ให้จ่ายเพื่อการบริหารงานประจ า  
และการด าเนินงานของทุนหมุนเวียน 
- รายละเอียดที่ให้แสดงประเภทรายจ่ายและประเภทรายการที่ส าคัญ คือ ค่าตอบแทน  
ค่าใช้สอย และค่าวัสดุ ค่าสาธารณูปโภค ค่าใช้จ่ายอื่น และให้แสดงรายการส าคัญภายใต้
ประเภทรายการไว้ด้วย เพื่อประกอบการพิจารณา เช่น ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม ค่าวัสดุ
ส านักงาน เป็นต้น 
- ค่าใช้จ่ายอื่น เป็นรายจ่ายที่ก าหนดให้จ่ายและไม่สามารถจัดอยู่ในรายการรายจ่าย 
ตามค่าตอบแทน ค่าใช้สอย และค่าวัสดุ และค่าสาธารณูปโภคได้ เช่น วงเงินให้กู้ วงเงินอุดหนุน 
วงเงินเยียวยานักท่องเที่ยว ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในต่างประเทศ เป็นต้น 

(3) งบลงทุน - ประมาณการรายจ่ายที่มีวัตถุประสงค์ให้จ่ายเพื่อการลงทุนในลักษณะค่าครุภัณฑ์ ที่ดิน 
และสิ่งก่อสร้าง หรือค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวเนื่องกับค่าครุภัณฑ์ ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  
ตามการจ าแนกประเภทรายจ่ายที่กระทรวงการคลังก าหนด 
- รายละเอียดที่แสดงให้จ าแนกประเภทรายจ่าย และกลุ่มรายการ 

(4) งบรายจ่ายส่วนกลาง 
 

ประมาณการรายจ่ายที่มีวัตถุประสงค์การใช้จ่ายที่ชัดเจน เช่น เงินบ าเหน็จลูกจ้างประจ า
ทุนหมุนเวียน หรือรายจ่ายที่กระทรวงการคลังก าหนด 

 
 
 

ประมาณการรายจ่าย
ประจ าปีบัญชี ....

ท่ีคณะกรรมการบริหารทุนหมุนเวียน
อนุมัติ คร้ังท่ี ... เม่ือวันท่ี ....

(ปีท่ีขอ)
1. งบบุคลากร (1)
    1.1 ค่าจ้างประจ า
    1.2 ค่าจ้างช่ัวคราว
    1.3 ค่าตอบแทนผู้บริหารทุนหมุนเวียน
    1.4 ค่าตอบแทนพนักงานทุนหมุนเวียน 
    1.5 เงินเพ่ิมการครองชีพช่ัวคราว
2. งบด าเนินงาน (2)
    2.1 ค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ
    2.2 ค่าสาธารณูปโภค
    2.3 ค่าใช้จ่ายอ่ืน
3. งบลงทุน (3)
    3.1 ค่าครุภัณฑ์
    3.2 ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง
4. งบรายจ่ายส่วนกลาง (4)
    4.1 เงินบ าเหน็จลูกจ้างประจ า
    4.2 ..................
รวมท้ังส้ิน (1)+(2)+(3)+(4)

(2 ปีหลังปีท่ีขอ)
.... ....

หน่วย : บาท

รายจ่าย

ประมาณการรายจ่ายประจ าปีบัญชี ....  (ปีปัจจุบัน) ประมาณการรายจ่ายล่วงหน้าประจ าปีบัญชี

   รายจ่ายจริง    
แผน

ณ 30 มิ.ย. ..
จ่ายจริง

ก.ค. .. - ส้ินปีบัญชี 
คาดว่าจะจ่าย

รวม
(1 ปีหลังปีท่ีขอ)
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ตารางที่ 5.1 ค าชี้แจงประกอบค าขอ งบบุคลากร 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ล าดับท่ี รายการ จ านวน (อัตรา) จ านวนเงิน (บาท) ค าช้ีแจง (เหตุผล)
1 ค่าจ้างประจ า

1.1 อัตราเดิม
1.2 อัตราเกษียณ
1.3 เงินเพ่ิมค่าจ้าง
1.4 อัตราใหม่ (ถ้ามี)
      ช่ือต าแหน่ง ......

2 ค่าจ้างช่ัวคราว
2.1 ลูกจ้างรายเดือน
       (1) อัตราเดิม - มีการเปล่ียนแปลงต าแหน่ง ........อัตรา

จากต าแหน่ง ........ เป็นต าแหน่ง.........
       (2) อัตราใหม่ - ช่ือต าแหน่ง ...............

จ านวน   ..............อัตรา
2.2 ลูกจ้างรายวัน
       (1) อัตราเดิม - มีการเปล่ียนแปลงต าแหน่ง ........อัตรา

จากต าแหน่ง ........ เป็นต าแหน่ง.........
       (2) อัตราใหม่ - ช่ือต าแหน่ง ...............

จ านวน   ..............อัตรา
3 ค่าตอบแทนผู้บริหารทุนหมุนเวียน

4 ค่าตอบแทนพนักงานทุนหมุนเวียน
- มีการเปล่ียนแปลงต าแหน่ง ........อัตรา
จากต าแหน่ง ........ เป็นต าแหน่ง.........
- ช่ือต าแหน่ง ...............
จ านวน   ..............อัตรา
..........................

5 เงินเพ่ิมการครองชีพช่ัวคราว
5.1 ลูกจ้างประจ า
5.2 ลูกจ้างช่ัวคราว
5.3 พนักงานทุนหมุนเวียน
รวมงบบุคลากร (1+2+3+4+5)
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ตารางที่ 5.2 ค าชี้แจงประกอบค าขอ งบด าเนินงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หน่วย : บาท

ล าดับท่ี ประเภท - รายการ
ประมาณการรายจ่าย

ปีบัญชี ....
(1 ปีก่อนปีท่ีขอ)

ประมาณการรายจ่าย
ปีบัญชี ....
(ปีท่ีขอ)

สรุปค าช้ีแจง (เหตุผล)

1 ค่าตอบแทน ใช้สอย และวัสดุ
1.1 ค่าตอบแทน (ระบุ)
      - ..........................
      - ..........................
      - ..........................
1.2 ค่าใช้สอย (ระบุ)
      - ..........................
      - ..........................
      - ..........................
1.3 ค่าวัสดุ (ระบุ)
      - ..........................
      - ..........................
      - ..........................

2 ค่าสาธารณูปโภค (ระบุ)
      - ..........................
      - ..........................
      - ..........................

3 ค่าใช้จ่ายอ่ืน
      - วงเงินให้กู้ยืม
      - ..........................
      - ..........................

รวมงบด าเนินงาน (1+2+3)
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ตารางที่ 5.3 ค าชี้แจงประกอบค าขอ งบลงทุน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเภท/รายการ

ดี ซ่อม จ าหน่าย
1 ค่าครุภัณฑ์

(1) ครุภัณฑ์ท่ีมีภาระผูกพันตามสัญญา (ระบุ)
      ...............................
(2) ครุภัณฑ์อ่ืน (ปีท่ีขอ)
- ราคาต่อหน่วยต่ ากว่า 1 ล้านบาท
      ...............................
      ...............................
      ...............................
- ราคาต่อหน่วยต้ังแต่ 1 ล้านบาทข้ึนไป
      ...............................
      ...............................
      ...............................

2 ค่าท่ีดิน และส่ิงก่อสร้าง (ปีท่ีขอ)
(1) ท่ีดินและส่ิงก่อสร้างท่ีมีภาระผูกพัน
ตามสัญญา
      ...............................
(2) ท่ีดินและส่ิงก่อสร้างอ่ืนๆ (ปีท่ีขอ)
- ราคาต่อหน่วยต่ ากว่า 10 ล้านบาท
      ...............................
      ...............................
      ...............................
- ราคาต่อหน่วยต้ังแต่ 10 ล้านบาทข้ึนไป
      ...............................
      ...............................
      ...............................

รวมงบลงทุน (1) + (2)

ราคา
ต่อหน่วย

จ านวนเงิน 
(บาท)

สรุปค าช้ีแจง 
(เหตุผล)

ล าดับท่ี หน่วยนับ
รายการท่ีมีอยู่เดิม รายการท่ีขออนุมัติใหม่

ระบุคุณลักษณะเฉพาะ
หรือปริมาณงาน  โดยสังเขป

จ านวน
หน่วย

ได้รับจากงบ
(ระบุ)

พ.ศ.
ท่ีได้รับ

สภาพการใช้งาน จ านวน
หน่วย
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ตารางที่ 5.4 ค าชี้แจงประกอบค าขอ งบรายจ่ายส่วนกลาง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หน่วย : บาท

ล าดับท่ี รายการ
ประมาณการรายจ่าย 

ปีบัญชี ....
(1 ปีก่อนปีท่ีขอ)

ประมาณการรายจ่าย 
ปีบัญชี ....
(ปีท่ีขอ)

สรุปค าช้ีแจง (เหตุผล)

1 เงินบ าเหน็จลูกจ้างประจ า
2 ..........................
3 ..........................

รวมงบรายจ่ายส่วนกลาง
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 ตารางท่ี 6 กรอบแสดงสถานะทางการเงิน (Cash Flow) 
 

 
 

เงินคงเหลือยกมา ณ วันท่ี (ต้นปีบัญชีของปีปัจจุบัน)  x,xxx.xx
บวก รายรับจริงระหว่างเดือน (ต้นปีบัญชี) จนถึง (เดือนล่าสุด) (ปีปัจจุบัน) x,xxx.xx
(หัก) รายจ่ายจริงระหว่างเดือน (ต้นปีบัญชี) จนถึง (เดือนล่าสุด) (ปีปัจจุบัน)
        - รายจ่ายจริงตามแผนการด าเนินงาน (ปีปัจจุบัน) (x,xxx.xx)

        - รายจ่ายจริงตามภาระผูกพันปีก่อน (ถ้ามี ให้ระบุแยกเป็นรายปี) เช่น
              ประจ าปีบัญชี .... (ก่อนปีปัจจุบัน 1 ปี) (x,xxx.xx)

              ประจ าปีบัญชี .... (ก่อนปีปัจจุบัน 2 ปี) (x,xxx.xx) (x,xxx.xx)
        - รายจ่ายจริงอ่ืน (ถ้ามี ให้ระบุแยกเป็นรายการ) เช่น
              ทุนหรือผลก าไรส่วนเกินท่ีน าส่งคลังเป็นรายได้แผ่นดิน (x,xxx.xx)

              เงินประกันสัญญา (x,xxx.xx)

              เงินประกันผลงาน (x,xxx.xx) (x,xxx.xx) (x,xxx.xx)

ยอดเงินคงเหลือ ณ วันท่ี (ส้ินเดือนล่าสุดท่ีรับ-จ่ายจริง) (ปีปัจจุบัน) x,xxx.xx
บวก ประมาณการรายรับระหว่างเดือน (ถัดจากเดือนล่าสุดท่ีรับจริง) จนถึง (เดือนส้ินปีบัญชี) (ปีปัจจุบัน) x,xxx.xx
(หัก) ประมาณการรายจ่ายระหว่างเดือน (ถัดจากเดือนล่าสุดท่ีรับจริง) จนถึง (เดือนส้ินปีบัญชี) (ปีปัจจุบัน)
        - ประมาณการรายจ่ายตามแผนการด าเนินงาน (ปีปัจจุบัน) (x,xxx.xx)

        - ประมาณการรายจ่ายตามภาระผูกพันปีก่อน (ถ้ามี ให้ระบุแยกเป็นรายปี) เช่น
              ประจ าปีบัญชี .... (ก่อนปีปัจจุบัน 1 ปี) (x,xxx.xx)

              ประจ าปีบัญชี .... (ก่อนปีปัจจุบัน 2 ปี) (x,xxx.xx) (x,xxx.xx)
        - ประมาณการรายจ่ายอ่ืน (ถ้ามี ให้ระบุแยกเป็นรายการ) เช่น
              ทุนหรือผลก าไรส่วนเกินท่ีน าส่งคลังเป็นรายได้แผ่นดิน (x,xxx.xx)

              เงินประกันสัญญา (x,xxx.xx)

              เงินประกันผลงาน (x,xxx.xx) (x,xxx.xx) (x,xxx.xx)
ประมาณการเงินสดคงเหลือ ณ วันท่ี (ส้ินปีบัญชีของปีปัจจุบัน) x,xxx.xx
(หัก) ภาระผูกพัน (ถ้ามี)
        - ภาระผูกพันปีก่อน (ถ้ามี ให้ระบุแยกเป็นรายปี) เช่น
              ประจ าปีบัญชี .... (ก่อนปีท่ีขอ 1 ปี) (x,xxx.xx)

              ประจ าปีบัญชี .... (ก่อนปีท่ีขอ 2 ปี) (x,xxx.xx) (x,xxx.xx)

      - ภาระผูกพันของงบประมาณผูกพันข้ามปี (ถ้ามี ให้ระบุแยกเป็นรายปี) เช่น
              ประจ าปีบัญชี .... (หลังปีท่ีขอ 1 ปี) (x,xxx.xx)

              ประจ าปีบัญชี .... (หลังปีท่ีขอ 2 ปี) (x,xxx.xx) (x,xxx.xx)

      - ภาระผูกพันอ่ืน (ถ้ามี ให้ระบุแยกเป็นรายการ) เช่น
              ทุนหรือผลก าไรส่วนเกินท่ีน าส่งคลังเป็นรายได้แผ่นดิน (x,xxx.xx)

              เงินประกันสัญญา (x,xxx.xx)

              เงินประกันผลงาน (x,xxx.xx) (x,xxx.xx) (x,xxx.xx)
ประมาณการเงินสดคงเหลือ ณ วันท่ี (ส้ินปีบัญชีของปีปัจจุบัน) หลังหักภาระผูกพัน x,xxx.xx
บวก ประมาณการรายรับประจ าปีบัญชี .... (ปีท่ีขอ) x,xxx.xx
(หัก) ประมาณการรายจ่ายประจ าปีบัญชี .... (ปีท่ีขอ) (x,xxx.xx)
ประมาณการกระแสเงินสดคงเหลือ ณ วันท่ี (ส้ินปีบัญชีของปีท่ีขอ) x,xxx.xx

ประมาณการกระแสเงินสด
ระหว่างวันท่ี (ต้นปีบัญชีของปีปัจจุบัน) ถึง (ส้ินปีบัญชีของปีท่ีขอ)

     (ช่ือทุนหมุนเวียน)
หน่วย : บาท
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ค าอธิบายประกอบ 
  1. เงินคงเหลือยกมา ณ วันที่ (ต้นปีบัญชีของปีปัจจุบัน) หมายถึง เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
คงเหลือยกมาจากปีก่อน 
  2. รายรับจริง/รายจ่ายจริง หมายถึง รายรับ/รายจ่ายที่รับและเบิกจ่ายแล้วในระหว่างเดือน                      
(ต้นปีบัญชี) จนถึง (เดือนล่าสุด) (ปีปัจจุบัน) 
  3. รายจ่ายจริงตามภาระผูกพันปีก่อน หมายถึง รายจ่ายของปีก่อนปีปัจจุบันซึ่งได้ก่อหนี้ผูกพัน                       
แล้วแต่เบิกจ่ายไม่ทันภายในปีบัญชีนั้น และได้เบิกจ่ายแล้วในระหว่างเดือน (ต้นปีบัญชี) จนถึง (เดือนล่าสุด)                
(ปีปัจจุบัน) 
  4. ประมาณการรายรับ/ประมาณการรายจ่าย หมายถึง รายรับ/รายจ่ายที่คาดว่าจะรับหรือจ่าย                  
ในระหว่างเดือน (ถัดจากเดือนล่าสุดที่รับ/จ่ายจริง) จนถึง (เดือนสิ้นปีบัญชี) (ปีปัจจุบัน) 
  5. ประมาณการรายจ่ายตามภาระผูกพันปีก่อน หมายถึง รายจ่ายของปีก่อนปีปัจจุบันซึ่งได้ก่อหนี้
ผูกพันแล้วแต่เบิกจ่ายไม่ทันภายในปีบัญชีนั้น และคาดว่าจะเบิกจ่ายในระหว่างเดือน  (ถัดจากเดือนล่าสุด                
ที่จา่ยจริง) จนถึง (เดือนสิ้นปีบัญชี) (ปีปัจจุบัน) 
  6. ภาระผูกพันปีก่อน หมายถึง รายจ่ายของปีก่อนปีที่ขอซึ่งได้ก่อหนี้ผูกพันแล้วแต่เบิกจ่ายไม่ทัน
ภายในปีบัญชีนั้น 
  7. ภาระผูกพันของงบประมาณผูกพันข้ามปี หมายถึง รายจ่ายของงาน/โครงการซึ่งได้ก่อหนี้ผูกพันแล้ว
หรืองาน/โครงการของปีที่ขอ ซึ่งมีแผนเบิกจ่ายหลังปีที่ขอ 
  8. ภาระผูกพันอ่ืน หมายถึง รายจ่ายผูกพันตามสัญญาหรือผูกพันอ่ืนที่ทุนหมุนเวียนต้องกันเงินไว้                  
เพ่ือเบิกจ่ายหลังปีที่ขอ 
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บทที่ 3 
การบริหารงบประมาณ 

 
 พระราชบัญญัติการบริหารทุนหมุ นเวียน พ.ศ. 2558 มาตรา 17 ประกอบประกาศ
คณะกรรมการนโยบายการบริหารทุนหมุนเวียน เรื่อง มาตรฐานการเงิน การจัดซื้อจัดจ้าง การบริหารพัสดุ   
การบัญชี การรายงานทางการเงินและการตรวจสอบภายในของทุนหมุนเวียน และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ข้อ 5 
ก าหนดให้ผู้บริหารทุนหมุนเวียนจัดท าแผนการด าเนินงานประจ าปี ตามแบบที่กระทรวงการคลังก าหนด  
เสนอต่อคณะกรรมการบริหารพิจารณาอนุมัติอย่างน้อยหกสิบวันก่อนเริ่มต้นปีบัญชีของทุกปี และส่งให้
กระทรวงการคลังอย่างน้อยสามสิบวัน ก่อนวันเริ่มต้นปีบัญชีของทุกปี เพ่ือพิจารณาอนุมัติก่อนการใช้จ่ายเงิน 
การปรับปรุ งหรือแก้ ไขแผนการด าเนินงานประจ าปีที่ ได้ รับอนุมัติแล้ ว  ต้องได้ รับความเห็นชอบ 
จากคณะกรรมการบริหารและต้องส่งให้กระทรวงการคลังเพ่ือพิจารณาอนุมัติ 
 ดังนั้น ทุนหมุนเวียนที่ต้องจัดท าแผนการด าเนินงานประจ าปีให้กระทรวงการคลังเพ่ือพิจารณา
อนุมัติ/เห็นชอบ (ทุนหมุนเวียนประเภทที่ 1) เมื่อได้รับอนุมัติ/เห็นชอบ แผนการด าเนินงานประจ าปี 
ของทุนหมุนเวียนจากกระทรวงการคลังแล้ว ให้บริหารงบประมาณภายใต้กรอบแผนการด าเนินงานประจ าปี 
ตลอดจนให้หน่วยงานของรัฐสามารถเตรียมการใช้จ่ายเงิน/จัดท าแผนการจัดซื้อจัดจ้างประจ าปี   
ตามหลักเกณฑ์และวิธีการ ดังต่อไปนี้  

• การใช้จ่ายงบประมาณ 
 การใช้จ่ายเงินตามแผนการด าเนินงานประจ าปี  ทุนหมุนเวียนจะต้องด าเนินการ 

ตามแผนปฏิบัติงานประจ าปีเพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์ของงานตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพ  
มีความคุ้มค่าในเชิงเศรษฐกิจและสังคม มีความโปร่งใส สามารถตรวจสอบติดตามและประเมินผลความคุ้มค่า
ในการใช้จ่ายได้ ตลอดจนต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ในการด าเนินงานและเป้าหมายในการให้บริการ  
ของทุนหมุนเวียน และเพ่ือให้การใช้จ่ายเงินตามแผนการด าเนินงานประจ าปี เป็นไปด้วยความคล่องตัว  
จึงให้ทุนหมุนเวียนสามารถเบิกจ่ายงบประมาณได้ภายในวงเงินที่ได้รับอนุมัติ/เห็นชอบ ตามหลักเกณฑ์ ดังนี้ 

1. งบบุคลากร ให้เบิกจ่ายเป็นเงินเดือน ค่าตอบแทนผู้บริหารทุนหมุนเวียน ค่าตอบแทน
พนักงานทุนหมุนเวียน ค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราวทุนหมุนเวียน เงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว หรือรายจ่ายใด ๆ 
ที่ก าหนดให้เป็นรายจ่ายในงบรายจ่ายนี้ โดยให้ถัวจ่ายกันได้ภายในงบรายจ่ายนี้ แต่ทั้งนี้ ต้องอยู่ภายใต้โครงสร้าง
การบริหารและกรอบอัตราก าลังของทุนหมุนเวียนที่ได้รับอนุมัติจากผู้มีอ านาจ/กระทรวงการคลัง 

2. งบด าเนินงาน ให้เบิกจ่ายเป็นค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ ค่าสาธารณูปโภค ค่าใช้จ่ายอ่ืน 
หรือรายจ่ายใด ๆ ที่ก าหนดให้ เป็นรายจ่ายในงบรายจ่ายนี้  และให้ถัวจ่ายกันได้ภายในงบรายจ่ายนี้   
เว้นแต่ค่าสาธารณูปโภคให้น าไปใช้จ่ายในรายการอ่ืนได้ในงบรายจ่ายประเภทอ่ืนได้ในกรณีที่ ไม่มีหนี้  
ค่าสาธารณูปโภคค้างช าระ ซึ่งก าหนดว่าเป็นรายจ่ายประเภทงบรายจ่ายนี้ และให้ถัวจ่ายกันได้ภายในงบรายจ่ายนี้ 
เว้นแต่ค่าสาธารณูปโภคให้น าไปใช้จ่ายในประเภทอ่ืนไดใ้นกรณีไม่มีหนี้ค่าสาธารณูปโภคค้างช าระ  
   ส าหรับค่าใช้จ่ายอ่ืนที่ได้รับอนุมัติจากผู้มีอ านาจ/กระทรวงการคลัง ตัวอย่างเช่น วงเงินให้กู้
ส าหรับทุนหมุนเวียนที่มีวัตถุประสงค์หลักเพ่ือการกู้ยืม ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว 
เป็นต้น ไม่สามารถถัวจ่ายได้ 
 3. งบลงทุน 
  3.1 ให้เบิกจ่ายเป็นรายจ่ายใด ๆ ซึ่งผู้มีอ านาจ/กระทรวงการคลังก าหนดว่าเป็นรายจ่าย 
ในงบรายจ่ายนี้ ดังนี้ 
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    (1) รายการครุภัณฑ์ที่ได้รับอนุมัติซึ่งมีราคาต่อหน่วยต่ ากว่า  1,000,000 บาท  
และรายการที่ดินและสิ่งก่อสร้างที่ได้รับอนุมัติซึ่งมีวงเงินต่อหน่วยต่ ากว่า 10,000,000 บาท โดยให้ถัวจ่ายกันได้
ภายในวงเงินรวมที่ได้รับอนุมัติของแต่ละรายการ และให้เปลี่ ยนแปลงรายการได้โดยไม่ต้องขอตกลง 
กับผู้มีอ านาจ/กระทรวงการคลัง 
   (2) รายการครุภัณฑ์ที่มีราคาต่อหน่วยตั้งแต่ 1,000,000 บาทขึ้นไป  
และรายการที่ดินและสิ่งก่อสร้างที่มีวงเงินต่อหน่วยตั้งแต่ 10,000,000 บาทขึ้นไป ให้เบิกจ่ายตามรายการ
และภายในวงเงินที่ได้รับอนุมัติจากผู้มีอ านาจ/กระทรวงการคลังหรือตามการเปลี่ยนแปลงรายการตามที่ได้รับอนุมัติ
จากผู้มีอ านาจ/กระทรวงการคลัง 
   3.2 กรณีมีเงินเหลือจ่ายจากการจัดหาครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง ให้คณะกรรมการ
บริหารทุนหมุนเวียน และ/หรือหัวหน้าส่วนราชการผู้ก ากับดูแลทุนหมุนเวียนมีอ านาจด าเนินการ ดังนี้ 
    (1) เพ่ือสมทบเป็นค่าจัดหาครุภัณฑ์หรือสิ่งก่อสร้างตามที่ได้รับอนุมัติจากผู้มี
อ านาจ/กระทรวงการคลังส าหรับรายการครุภัณฑ์ซึ่งมีวงเงินต่อหน่วยต่ ากว่า 1,000,000 บาท และรายการที่ดิน 
และสิ่งก่อสร้างซึ่งมีวงเงินต่อหน่วยต่ ากว่า 10,000,000 บาท ในกรณีที่ได้รับอนุมัติงบประมาณส าหรับครุภัณฑ์
หรือที่ดินและสิ่งก่อสร้างนัน้แล้ว แต่ไม่อาจจัดหาได้ด้วยเหตุใด ๆ ก็ตาม 
    (2) เพ่ือสมทบเป็นค่าจัดหาครุภัณฑ์หรือสิ่งก่อสร้างตามที่ได้รับอนุมัติ จากผู้มี
อ านาจ/กระทรวงการคลังส าหรับรายการครุภัณฑ์ซึ่งมีราคาต่อหน่วยตั้งแต่ 1,000,000 บาทขึ้นไป และรายการ
ที่ดินและสิ่งก่อสร้างซึ่งมีราคาต่อหน่วยตั้งแต่ 10,000,000 บาทขึ้นไป ในกรณีที่ได้รับอนุมัติงบประมาณ 
ส าหรับครุภัณฑ์หรือที่ดินและสิ่งก่อสร้างนั้นแล้ว แต่ไม่อาจจัดหาได้ด้วยเหตุใด ๆ ก็ตาม โดยให้สมทบได้ไม่เกิน
ร้อยละ 10 ของวงเงินที่ได้รับการอนุมัติ โดยให้ถือว่าครุภัณฑ์หรือที่ดินและสิ่งก่อสร้างหนึ่งหน่วยคือหนึ่งรายการ 
    (3) เพ่ือปรับปรุงครุภัณฑ์ หรือสิ่งก่อสร้าง ให้สามารถใช้ปฏิบัติงานได้อย่าง 
มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น ดังนี้ 
     - ครุภัณฑ์ให้ด าเนินการปรับปรุงได้ตามความเป็นจริง แต่ต้องไม่เกิน      
วงเงิน 300,000 บาท และไม่เกินร้อยละ 30 ของวงเงินค่าจัดหาในครั้งแรก 
     - สิ่งก่อสร้างให้ด าเนินการปรับปรุงได้ตามความเป็นจริง แต่ต้องไม่เกิน    
วงเงิน 3,000,000 บาท และไม่เกินร้อยละ 30 ของวงเงินค่าจัดหาในครั้งแรก 
      การก าหนดรายการหรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะครุภัณฑ์ในการ
ปรับปรุง หรือการก าหนดแบบรูปและหรือรายละเอียดรายการปรับปรุงสิ่งก่อสร้าง ให้ค านึงถึงความจ าเป็น ความ
เหมาะสมและความคุ้มค่า เพ่ือให้การใช้จ่ายงบประมาณเป็นไปโดยประหยัดและมีประสิทธิภาพ ทั้งนี้ ในการ
ด าเนินการให้แจ้งผู้มีอ านาจ/กระทรวงการคลังทราบโดยเร็ว แต่อย่างช้าต้องไม่เกิน 15 วัน นับแต่วันที่ได้มีการ
ด าเนินการ 

4. งบรายจ่ายส่วนกลาง ให้เบิกจ่ายตามรายการและภายในวงเงินที่ได้รับอนุมัติงบประมาณ 
หรือตามการเปลี่ยนแปลงรายการตามท่ีได้รับอนุมัติจากผู้มีอ านาจ/กระทรวงการคลัง    

• การโอน/การปรับเปลี่ยนงบประมาณ 
 ให้คณะกรรมการบริหารทุนหมุนเวียน และ/หรือหัวหน้าส่วนราชการผู้ก ากับดูแลทุนหมุนเวียน 
มีอ านาจโอนงบประมาณ ดังนี้ 
 1. โอนในระหว่างงบบุคลากร 
 2. โอนในระหว่างงบด าเนินงาน ยกเว้นรายการค่าใช้จ่ายอื่น 
 3. โอนจากงบบุคลากรและงบด าเนินงานไปตั้งจ่ายในงบลงทุน ในกรณีดังนี้ 
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  3.1 เพ่ือสมทบเป็นค่าจัดหาครุภัณฑ์หรือสิ่งก่อสร้างตามที่ได้รับอนุมัติจากผู้มีอ านาจ/
กระทรวงการคลังส าหรับรายการครุภัณฑ์ที่ ได้รับอนุมัติซึ่งมีวงเงินต่อหน่วยต่ ากว่า 1,000,000 บาท 
และรายการสิ่งก่อสร้างที่ได้รับอนุมัติซึ่งมีวงเงินต่อหน่วยต่ ากว่า 10,000,000 บาท ในกรณีที่ได้รับอนุมัติ
งบประมาณส าหรับครุภัณฑ์หรือสิ่งก่อสร้างนั้นแล้ว แต่ไม่อาจจัดหาได้ด้วยเหตุใด ๆ ก็ตาม 
 3.2 เพ่ือสมทบเป็นค่าจัดหาครุภัณฑ์หรือสิ่งก่อสร้างตามที่ได้รับอนุมัติจากผู้มีอ านาจ/
กระทรวงการคลังส าหรับรายการครุภัณฑ์ซึ่งมีราคาต่อหน่วยตั้งแต่ 1,000,000 บาทขึ้นไป และรายการ
สิ่งก่อสร้างซึ่งมีราคาต่อหน่วยตั้งแต่ 10,000,000 บาทขึ้นไป ในกรณีที่ได้รับอนุมัติงบประมาณส าหรับครุภัณฑ์
หรือสิ่งก่อสร้างนั้นแล้ว แต่ไม่อาจจัดหาได้ด้วยเหตุใด ๆ ก็ตามโดยให้สมทบได้ไม่เกินร้อยละ 10 ของวงเงิน 
ที่ได้รับการอนุมัติโดยให้ถือว่าครุภัณฑ์หรือสิ่งก่อสร้างหนึ่งหน่วยคือหนึ่งรายการ 
   ทั้งนี้ การโอนงบประมาณดังกล่าวจะต้องไม่ท าให้ผลผลิตและหรือผลลัพธ์ที่ก าหนดไว้ 
ตามแผนการด าเนินงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณเปลี่ยนแปลงไปในทางลดลง และการโอนงบประมาณ 
ให้กระท าได้เมื่อมีเงินเหลือจ่ายแล้ว ส าหรับการโอนงบประมาณที่ได้รับเพ่ือเพ่ิมในงบบุคลากรจะต้องไม่เป็น
การก าหนดอัตราตั้งใหม ่ 

• การเบิกจ่าย 
 1. การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนงาน/โครงการที่มีระยะเวลาการด าเนินงาน 1 ปี  
ให้เบิกจ่ายให้เสร็จสิ้นภายในปีงบประมาณ  
 2. การเบิกจ่ ายงบประมาณหลั งสิ้ นปี งบประมาณ ส าหรับภาระผูกพันรายการใด  
ให้เบิกจ่ายภายใน 3 เดือน นับจากวันสิ้นสุดเงื่อนไขของสัญญา 

• การเตรียมการเกี่ยวกับกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง 
ทุนหมุนเวียนที่ขออนุมัติ/เห็นชอบแผนการด าเนินงานประจ าปีจากกระทรวงการคลัง  

เมื่อทุนหมุนเวียนได้รับอนุมัติ/เห็นชอบแผนการด าเนินงานประจ าปี จากคณะกรรมการบริหารกองทุน 
หรือคณะอนุกรรมการบริหารกองทุน ให้หน่วยงานของรัฐสามารถด าเนินการเพ่ือเตรียมการในกระบวนการ
จัดซื้อจัดจ้างได้  แต่จะลงนามในสัญญาได้ก็ต่ อเมื่ อปี งบประมาณที่ ขอได้รับการอนุมัติ / เห็นชอบ 
แผนการด าเนินงานประจ าปีจากกระทรวงการคลัง  
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บทที่ 4 
การรายงานผลการด าเนินงานทุนหมุนเวียน 

  เพ่ือให้การบริหารและการใช้จ่ายเงินของทุนหมุนเวียนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพซึ่งได้ก าหนด 
ให้มีระบบการติดตามผลโดยการรายงานผลการด าเนินงาน ผลการใช้จ่ายเงิน และผลรายรับของทุนหมุนเวียน 
เพ่ือให้สามารถติดตามความก้าวหน้าของการใช้จ่ายเงินทุนหมุนเวียน และการรับเงินซึ่งสอดคล้ องกับระบบ
งบประมาณการรายจ่ายแบบมุ่งเน้นผลงานที่ให้ เกิดความส าคัญกับความส าเร็จตามแผนการด าเนินงาน  
และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของทุนหมุนเวียน ทั้งนี้  เพ่ือให้มีการใช้ประโยชน์ที่เป็นรูปธรรมชัดเจน รวมทั้ง 
ใช้ประกอบในการพิจารณาประมาณการรายจ่ายประจ าปีในปีต่อไป 

วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือรวบรวมข้อมูลแผน - ผลรายรับ (ประมาณการ) ของทุนหมุนเวียน โดยแจกแจง 
เป็นรายเดือน ตามเกณฑ์เงินสด 

2. เพ่ือรวบรวมข้อมูลแผน - ผลรายจ่าย (ประมาณการ) ของทุนหมุนเวียน โดยแจกแจง 
เป็นรายเดือน ตามเกณฑ์เงินสด 

3. เพ่ือใช้ส าหรับการติดตามประเมินผลการด าเนินงานทุนหมุนเวียน เพ่ือร่วมกันแก้ไข
ปัญหา/อุปสรรคให้บรรลุเป้าหมาย รวมทั้งเพ่ือประโยชน์ในการพิจารณาประมาณการรายจ่ายในปีต่อไป 

ทั้งนี้ การรายงานผลการด าเนินงานในระบบบริหารจัดการเงินนอกงบประมาณ (Non-Budgetary 
Management System : NBMS) ให้ปฏิบัติตามคู่มือที่ก าหนด 
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•  รายงานในระบบบริหารจัดการเงินนอกงบประมาณ (Non-Budgetary Management 
System : NBMS) 

1. รายงานข้อมูลแผน - ผลรายรับทุนหมุนเวียน ปีงบประมาณ พ.ศ. ....  โดยให้ 
ทุนหมุนเวียนจัดส่งรายงานข้อมูลแผน - ผลรายรับทุนหมุนเวียนผ่านระบบ NBMS ภายในวันที่ 10 ของเดือน
ถัดไป ตามหนังสือกรมบัญชีกลาง ที่ กค 0406.2/ว372 ลงวันที่ 25 กันยายน 2560 เรื่องการจัดท าข้อมูล
และการน าส่งรายงานของทุนหมุนเวียนผ่านระบบบริหารจัดการเงินนอกงบประมาณ (Non-Budgetary 
Management System : NBMS) 
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รายงานแผนรายรับเงินนอกงบประมาณประเภททนุหมุนเวียน 
ปีงบประมาณ พ.ศ .... 

                  ชือ่ทุนหมนุเวียน.................................................................. 
 

 
 

ไตรมาส 1 
 

ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
รวมทั้งสิ้น ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม 

1. รายรับจากผลการด าเนินงาน                   

   1.1 ผลผลิตท่ี 1 แผน                  
 ผล                  
   1.2 ผลผลิตท่ี 2 แผน                  
 ผล                  
   1.3 ผลผลิตท่ี 3 แผน                  
 ผล                  
   1.4 ผลผลิตท่ี 4 แผน                  

ผล                  
   1.5 ผลผลิตท่ี 5 แผน                  

ผล                  
2. รายรับจากเงินงบประมาณ                   
   2.1 รายรับจากเงินงบประมาณ แผน                  
 ผล                  

รวม 

 

แผน                  
ผล                  

รวมทั้งสิ้น แผน                  
ผล                  

 
ทั้งนี้การบันทึกข้อมูลให้ปฏิบัตติามคูม่ือการใช้งานระบบบริหารจัดการเงินนอกงบประมาณ 
 

รายการ แผน/ผล 
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2. รายงานข้อมูลแผน - ผลรายจ่ายทุนหมุนเวียน  ปีงบประมาณ พ.ศ. .... โดยให้ 
ทุนหมุนเวียนจัดส่งรายงานข้อมูลแผน - ผลรายจ่ายทุนหมุนเวียนผ่านระบบ NBMS ภายในวันที่ 10 ของเดือนถัดไป 
ตามหนังสือกรมบัญชีกลาง ที่ กค 0406.2/ว372 ลงวันที่ 25 กันยายน 2560 เรื่องการจัดท าข้อมูล 
และการน าส่งรายงานของทุนหมุนเวียนผ่านระบบบริหารจัดการเงินนอกงบประมาณ (Non-Budgetary Management 
System : NBMS) 
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รายงานแผนรายจ่ายเงินนอกงบประมาณประเภททุนหมุนเวียน 
ปีงบประมาณ พ.ศ .... 

                  ชือ่ทุนหมนุเวียน.................................................................. 
 

 
 ไตรมาส 1 

 
ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

รวมทั้งสิ้น ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม 

1. ภาระผูกพันปีก่อนที่จ่ายในปีปจัจุบนั                   

    1.1 งบบุคลากร แผน                  
 ผล                  
    1.2 งบด าเนินงาน แผน                  
 ผล                  
    1.3 งบลงทุน แผน                  
 ผล                  
2. แผนการใช้จ่ายปีปัจจุบนั 

 

                  
    2.1 งบบุคลากร แผน                  
 ผล                  
    2.2 งบด าเนินงาน แผน                  
 ผล                  

 2.3 งบลงทุน 

 

แผน                  
 ผล                  

รวม 

 

แผน                  
ผล                  

รวมทั้งสิ้น แผน                  
ผล                  

 
ทั้งนี้การบันทึกข้อมูลให้ปฏิบัตติามคูม่ือการใช้งานระบบบริหารจัดการเงินนอกงบประมาณ 

รายการ แผน/ผล 
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• ระบบติดตามประเมินผลการด าเนินงานทุนหมุนเวียน (Revolving Fund Evaluation 
System: RFES) 

คณะอนุกรรมการประเมินผลการด าเนินงานทุนหมุนเวียน ได้ก าหนดกรอบหลักเกณฑ์  
ในการประเมินผลการด าเนินงานทุนหมุนเวียน จ านวน 6 ด้าน ได้แก่  

1. ด้านการเงิน  
2. ด้านการปฏิบัติการ  
3. ด้านการสนองประโยชน์ต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย  
4. ด้านการบริหารจัดการทุนหมุนเวียน  
5. ด้านการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริหาร ผู้บริหารทุนหมุนเวียน พนักงานและลูกจ้าง  
6. ด้านการด าเนินการตามนโยบายรัฐ/กระทรวงการคลัง  
เพ่ือให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติการบริหารทุนหมุนเวียน พ.ศ. 2558 และประกาศ

คณะกรรมการนโยบายการบริหารทุนหมุนเวียน เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการ เงื่อนไข และการรายงานผล 
การประเมินผลการด าเนินงานทุนหมุนเวียน พ.ศ. 2559 เพ่ือผลักดันให้ทุนหมุนเวียนสามารถด าเนินงาน 
ให้บรรลุตามวัตถุประสงค์การจัดตั้ง ควบคู่กับพัฒนาระบบการบริหารจัดการองค์กรในด้านต่าง ๆ ให้สอดคล้อง 
กับมาตรฐานสากล มีความโปร่งใส และตรวจสอบได้ โดยมีขั้นตอนการประเมินผลการด าเนินงานทุนหมุนเวียน 
จ านวน 5 ขั้นตอน ดังนี้ 

1. ก าหนดกรอบหลักเกณฑ์การประเมินผล  
2. การจัดท าร่างตัวชี้วัด  
3. การลงนามในบันทึกข้อตกลงการประเมินผลการด าเนินงานทุนหมุนเวียน  
4. การจัดส่งรายงานผลการด าเนินงานรายไตรมาส 
5. การประเมินผลการด าเนินงานงวดสิ้นปีบัญชี 

ซึ่งการประเมินผลการด าเนินงานในแต่ละปีบัญชี ทุนหมุนเวียนมีการจัดส่งเอกสารประกอบการประเมิน 
มาให้กรมบัญชีกลางตรวจประเมินเป็นจ านวนมาก เพ่ือป้องกันการสูญหายของเอกสารการตรวจประเมิน 
และให้มีข้อมูลการตรวจสอบที่ถูกต้อง ครบถ้วน และทันกาล กรมบัญชีกลางจึงพัฒนาระบบติดตาม  
ประเมินผลการด าเนินงานทุนหมุนเวียน (Revolving Fund Evaluation System : RFES) เพ่ือให้การประเมินผล
การด าเนินงานทุนหมุนเวียนเป็นระบบอิเล็กทรอนิกส์ครบวงจร ซึ่งเป็นการลดการใช้กระดาษ หมึกพิมพ์  
ท าให้ประหยัดเงินงบประมาณ และมีฐานข้อมูลการประเมินผลการด าเนินงานทุนหมุนเวียน ที่กรมบัญชีกลาง 
จะน ามาก ากับติดตามการด าเนินงานทุนหมุนเวียนให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น ทั้งนี้ ทุนหมุนเวียนสามารถ 
เข้าใช้งานในระบบติดตามประเมินผลการด าเนินงานทุนหมุนเวียนให้เป็นตามประกาศคณะกรรมการนโยบาย 
การบริหารทุนหมุนเวียน เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการ เงื่อนไข และการรายงานผลการประเมินผลการด าเนินงาน 
ทุนหมุนเวียน พ.ศ. 2559 ซึ่งมีการก าหนดเงื่อนไขการจัดส่งเอกสารข้อมูลผ่านระบบติดตามประเมินผล 
การด าเนินงานทุนหมุนเวียน ดังนี้ 
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ก าหนดเวลา การปรับลดคะแนน

1.1 กรมบัญชีกลางแจ้งกรอบหลักเกณฑ์การประเมินผลฯ 
ให้ทุนหมุนเวียน

เดือนกรกฎาคม

1.2 ทุนหมุนเวียนจัดส่งร่างตัวช้ีวัดการประเมินผลฯ ภายในวันท่ี 15 สิงหาคม (ทุนปีงบประมาณ)
เดือนตุลาคม (ทุนปีปฏิทิน)

1.3 กรมบัญชีกลางจัดส่งบันทึกข้อตกลงฯ ให้ทุนหมุนเวียนลงนาม เดือนพฤศจิกายน (ทุนปีงบประมาณ)
เดือนมกราคม (ทุนปีปฏิทิน)

1.4 ทุนหมุนเวียน
1.4.1 ลงนามและส่งคืนบันทึกข้อตกลงฯ หรือ
1.4.2 ส่งความเห็นแย้ง (ถ้ามี) และบันทึกข้อตกลงฯ

ภายใน 30 วัน นับจากวันท่ีกรมบัญชีกลาง
ส่งบันทึกข้อตกลงฯ

ทุนหมุนเวียนท่ีด าเนินการล่าช้าจะถูก
ปรับลดคะแนนวันละ 0.0500 คะแนน

1.5 คณะท างานจัดท าบันทึกข้อตกลงฯ พิจารณาความเห็นแย้ง (ถ้ามี) ภายใน 30 วัน นับจากวันท่ีกรมบัญชีกลาง
ได้รับแจ้ง

1.6 ทุนหมุนเวียนลงนามและส่งคืนบันทึกข้อตกลงฯ ภายหลังจาก
คณะท างานจัดท าบันทึกข้อตกลงฯ พิจารณาความเห็นแย้ง (ถ้ามี)

ภายใน 15 วัน นับจากวันท่ีกรมบัญชีกลาง
จัดส่งบันทึกข้อตกลงฯ

ทุนหมุนเวียนท่ีด าเนินการล่าช้าจะถูก
ปรับลดคะแนนวันละ 0.0500 คะแนน

2.1 ทุนหมุนเวียนจัดส่งรายงานผลการด าเนินงานรายไตรมาส 
(ไตรมาสท่ี 1 - 3)

ภายในหน่ึงเดือนหลังส้ินไตรมาสน้ัน ๆ ทุนหมุนเวียนท่ีด าเนินการล่าช้าจะถูก
ปรับลดคะแนนวันละ 0.0500 คะแนน

2.2 ทุนหมุนเวียนจัดส่งหลักฐานประกอบการประเมินผลฯ งวดส้ินปีบัญชี ภายใน 45 วัน นับแต่วันส้ินปีบัญชี ทุนหมุนเวียนท่ีด าเนินการล่าช้าจะถูก
ปรับลดคะแนนวันละ 0.0500 คะแนน

2.3 กรมบัญชีกลางจัดส่งผลการด าเนินงานงวดส้ินปีบัญชีให้ทุนหมุนเวียน ภายใน 150 วัน นับแต่วันส้ินปีบัญชี

2.4 กรมบัญชีกลางส่งผลส้ินปีบัญชี (ทุนปีงบประมาณและทุนปีปฏิทิน) 
ให้ปลัดกระทรวงเจ้าสังกัดของทุนหมุนเวียน

ภายใน 180 วัน นับแต่วันส้ินปีบัญชี

2.5 กรมบัญชีกลางรวบรวมและจัดท ารายงานสรุปผลการด าเนินงาน
ในภาพรวมเสนอต่อคณะกรรมการนโยบายการบริหารทุนหมุนเวียน

ภายใน 180 วัน นับแต่วันส้ินปีบัญชี

3.1 ทุนหมุนเวียนต้องจัดส่งแผนปฏิบัติการระยะยาว (3 - 5 ปี) 
และแผนปฏิบัติการ ประจ าปีบัญชี 2568

อย่างน้อย 30 วันก่อนเร่ิมปีบัญชี 2568 ทุนหมุนเวียนท่ีด าเนินการล่าช้าจะถูก
ปรับลดคะแนน 0.5000 คะแนน

3.2 จัดส่งข้อมูลในระบบ NBMS ตามแนวปฏิบัติในการจัดท าข้อมูล
และการน าส่งรายงานของทุนหมุนเวียน
ผ่านระบบบริหารจัดการเงินนอกงบประมาณ

ทุนหมุนเวียนท่ีด าเนินการล่าช้าจะถูก
ปรับลดคะแนน 0.5000 คะแนน

เง่ือนไขการประเมินผลการด าเนินงานทุนหมุนเวียน
ตามปฏิทินการปฏิบัติงานการประเมินผลการด าเนินงานทุนหมุนเวียน 

หมายเหตุ :  1. การปรับลดคะแนนตามข้อ 1.4 1.6 2.1 และ 2.2 จะปรับลดคะแนนในแต่ละกิจกรรม/ข้ันตอน วันละ 0.0500 คะแนน 
                    โดยจะปรับลดสูงสุดไม่เกิน 1.0000 คะแนน จากคะแนนผลการประเมินเฉล่ียของทุนหมุนเวียน
                2. คณะท างานจัดท าบันทึกข้อตกลงฯ หมายถึง คณะท างานจัดท าบันทึกข้อตกลงและประเมินผลการด าเนินงานทุนหมุนเวียน

1. การจัดท าบันทึกข้อตกลง
กิจกรรม/ข้ันตอน

2. การประเมินผล

3. การด าเนินการอ่ืน ๆ

.... 
.... .... 

.... 



 

 

 

 

ภาคผนวก 
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